
Klimat- &
Miljöpolicy

Vi bedriver ett systematiskt, långsiktigt och ansvarsfullt klimat- och miljöarbete inom hela koncernen 
för att minska vår klimatpåverkan, hushålla med resurser och bidra till en hållbar utveckling. Klimat- och 
miljöarbetet ska bedrivas med fokus på ständig förbättring, förebyggande av negativ miljöpåverkan 
samt uppfyllande av tillämpliga lagkrav och andra bindande krav. Policyn utgör grunden för att fastställa 
och följa upp koncernens klimat- och miljömål.

Denna policy fastställer den övergripande viljeinriktningen för klimat- och miljöarbetet inom Fiskarheden. 
Med Fiskarheden avses hela koncernen med bolag ägda av Fiskarhedens Industries AB.

Syftet är att skapa en gemensam grund för hur klimat- och miljöfrågor hanteras inom koncernen. Alla 
dotterbolag omfattas av policyn, och varje verksamhet förväntas agera i enlighet med dessa principer. 
Policyn utgör även basen för mer detaljerade riktlinjer, mål och uppföljningssystem.

Denna policy är vägledande i koncernens strategiska beslut, dagliga verksamhet och upphandling. Alla 
medarbetare har ett ansvar att bidra till att vi når våra klimat- och miljömål.

Energieffektivisering och energival
Verksamheten minskar sin totala 
energianvändning och ökar andelen 
fossilfri energi.

Utsläppsminskning
Relevanta växthusgasutsläpp (Scope 1, 
2 och 3) mäts, synliggörs och minskas 
genom hela värdekedjan.

Utsläpp och farliga ämnen
Utsläpp till luft, vatten och mark 
minimeras. Farliga ämnen identifieras, 
ersätts eller hanteras på ett säkert sätt.

Fokusområden Ansvar

Vattenanvändning
Vatten används effektivt och resurs- 
snålt. Återanvändning och besparing 
prioriteras där det är möjligt.

Biologisk mångfald och markpåverkan
Hänsyn tas till känsliga naturmiljöer. Vi 
arbetar för att minimera påverkan på 
ekosystem och arter.

Materialanvändning och 
avfallshantering
Cirkulära lösningar främjas. Vi 
minskar mängden avfall och ökar 
återanvändning och återvinning.

Koncernledningens ansvar
Att sätta övergripande klimat- och 
miljömål, följa upp nyckeltal och stötta 
dotterbolagen i deras arbete.

Dotterbolagens ansvar
Att implementera policyn i den egna 
verksamheten, sätta relevanta mål och 
följa upp sitt klimat- och miljöarbete.

Transtrand – 2026-03-01

Ansvarsfullt 
företagande & 

affärsetik

Social
hållbarhet

Klimat &
miljö

Kvalitet & 
kundnöjdhet

Ekonomiska
nyckeltal

Magnus Larsson, Koncernchef
SIDA 1Endast digital version är styrande. Utskriven kopia kan vara inaktuell.


